Qualifizierte
Fachkrafte aus den
eigenen Reihen

Nachhaltige
Mitarbeiterentwicklung

Mit dem Ausbildereignungsschein (IHK) kénnen lhre
Mitarbeitenden neue Talente direkt im Unternehmen
ausbilden und so Fachkrafte von morgen
heranfiihren.

Verbesserung der
Unternehmenskultur

Qualifizierte Fachkrafte aus den eigenen Reihen
fordern ein motivierendes Arbeitsumfeld und tragen
zur Mitarbeiterbindung bei.

Effiziente Wissensweitergabe

lhr Unternehmen profitiert von einer systematischen
und praxisnahen Ausbildung neuer Mitarbeitenden.

Investieren Sie in lhre wertvollste
Ressource - |hre Mitarbeitenden!

Die Vorteile fiir lhr
Unternehmen

Wettbewerbsvorteil

Hochqualifizierte Mitarbeitende kénnen innovative
Ideen und Lésungen einbringen, die lhr Unternehmen
von der Konkurrenz abheben.

Kosteneinsparungen

Investitionen in die Weiterbildung senken langfristig

die Kosten fir externe Fachkrafte und minimieren die

Fluktuation.

Steigerung der Produktivitat

Gut ausgebildete Fachkrafte arbeiten effizienter, was
direkt zu einer Steigerung der Produktivitat fiihrt.

Mitarbeiterzufriedenheit

lhre Mitarbeitenden flihlen sich wertgeschatzt und
motiviert, wenn sie sehen, dass das Unternehmen in
ihre Zukunft investiert.

Kontakt

Mulvany Berufskolleg Herne
Westring 201

44629 Herne

02323 - 162631
info@mulvany-berufskolleg.de

Erfolg
sichern: Team
starken!

Wirtschaftsfachschule Herne
(Personalwirtschaft) u




Bachelor
Professional

Breites Fachwissen

lhre Mitarbeitenden erlangen tiefgehende Kenntnisse
in Betriebswirtschaft, Personalmanagement und
Unternehmensfiihrung.

Strategisches Denken

‘(\ Bachelor Professionals verstehen es, langfristige
7‘\‘ Strategien zu entwickeln, die Ihr Unternehmen auf
N Erfolgskurs halten.
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Unternehmenserfolg L

In einer sich standig verandernden
Wirtschaftswelt ist es entscheidend, auf
gut ausgebildete Fachkrifte setzen zu
kénnen. Der Erfolg lhres Unternehmens
hangt maRgeblich von der Kompetenz und
dem Engagement lhrer Mitarbeitenden ab.

Warum also nicht in die Weiterbildung B e das Ziel | Erfol l ‘
Ilhrer Talente investieren und gleichzeitig B 2 1€, Nren Eriolg Optionales Angebot'
den Erfolg lhres Unternehmens sichern? von Morgen zu sichern!

Studium B.A. Betriebswirtschaft



